
 

หลักฐานเอกสารที่ใช้ประกอบการประเมินผลการสอนเพื่อใช้ในการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  คณะสหวิทยาการ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 
รายการและประเด็นการประเมิน น ้าหนัก  

(100) 
ประเมินโดยพิจารณาจาก 

ด้านที่  1  ปริมาณคุณภาพของเอกสารและหลกัฐานที่ใช้ในการสอน 
(ให้คูณระดับประเมินทีไ่ด้ด้วย 4) 

1) ความครบถ้วนและสมบรูณ ์
2) ความถูกต้องและเหมาะสม 
3) มีการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล ท่ีน่าเชื่อถือ ทันสมัย และมีความถูกต้องของรูปแบบการอ้างอิง 

20 - เอกสารหลักฐานตามข้อ 8.1 ของ
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

ด้านที่  2  ความสามารถด้านการวางแผนการสอนและการประเมินผลการเรียนการสอน 
(ให้คูณระดับประเมินทีไ่ด้ด้วย 6) 

1) มีการวางแผนการสอนอย่างเปน็ระบบ โดยก าหนดจุดมุ่งหมายของการสอนไว้ชัดเจน และใช้วิธีการสอนที่เหมาะสมเพื่อให้ผลการ
สอนเป็นไปตามจดุมุ่งหมายที่วางไว้ 

2) มีความชัดเจน สอดคล้องและความเหมาะสมของหัวข้อ เนื้อหาท่ีสอน และกิจกรรมการเรียนการสอนที่ก าหนดไว้ในแผนการสอน  
ต่อการน าไปสู่การสัมฤทธ์ิผลตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ของวิชาหรือหัวข้อที่สอน 
3) มีความเหมาะสมและความน่าเช่ือถือของเกณฑ์และวิธีการประเมนิการเรยีนรู้ที่ก าหนดไว้ในแผนการสอนกับเนื้อหาและจดุมุ่งหมาย

ของรายวิชาหรือหัวข้อที่สอน 
4) มีความสามารถในการประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียน 

30 - แผนการสอนและข้อมลูรายละเอียดของ
หัวข้อ/วิชาที่สอน ในส่วนท่ีผู้ขอเปน็ผู้สอน 
เช่น มคอ.3  มคอ. 5 และ/หรือแผนการ
สอนในแบบฟอร์มอื่นท่ีก าหนดโดยส่วนงาน   
- ผลประเมินการสอนโดยนักศึกษา และ/
หรือผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง และอื่นๆ 

 
 
 
 
 



หน้าท่ี  2  จาก  2 

 
รายการและประเด็นการประเมิน น ้าหนัก  

(100) 
ประเมินโดยพิจารณาจาก 

ด้านที่  3  ความสามารถด้านการจัดการเรียนการสอน (ประเมินตามความเหมาะสมกับระดับและลกัษณะของวิชา) 
(ให้คูณระดับประเมินทีไ่ด้ด้วย 6) 

1) มีความสามารถในการใช้วิธีการสอนที่หลากหลาย เพื่อให้ผูเ้รียนเกิดความสนใจและติดตามการสอนตลอดเวลา เช่น ใช้ภาษาที่
เข้าใจง่าย ยกตัวอย่างประกอบ สอดแทรกประสบการณ์จริง ใช้ค าถามเพื่อให้ผู้เรียนคิดและตอบค าถามให้เข้าใจ ชัดเจน หรือใช้สื่อ
ปฏิสัมพันธ์แบบดิจิทัล (Digital interactive media) 

2) มีความสามารถที่จะสอนให้ผู้เรยีนสามารถเสาะแสวงหาความรูแ้ละพัฒนาองค์ความรูไ้ดด้้วยตนเอง ด้วยความ มีวิจารณญาณ รู้ว่า
แหล่งความรู้ใดที่ควรเชื่อถือ สามารถเป็นผูเ้รียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (Lifelong learner) 

3) มีความสามารถสอนใหผู้้เรยีนคดิ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ความรูอ้ย่างมีเหตผุลในหัวข้อท่ีสอน 
4) มีความสามารถในการท าให้ผูเ้รยีนมองเห็นความสัมพันธ์ของวิชา/ หัวข้อที่เรียนกับวิชา/ หัวข้ออื่นที่เกี่ยวข้อง 
5) มีความสามารถในการจดัให้ผู้เรยีนแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนประสบการณต์ามความเหมาะสม 
6) มีความสามารถในการใช้สื่อการสอน อุปกรณ์ และสื่อปฏสิัมพันธ์แบบดิจิทัล ท่ีทันสมยัและเหมาะสม สามารถจ าลอง สถานการณ์

สมมติเพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมอย่างกระตือรือร้น 
7) มีความสามารถในการสอดแทรกเทคนิคการมีปฏิสมัพันธ์ การร่วมงาน (interpersonal skill) ความสามารถในการแสดงออก การ

แก้ปัญหา การปรับตัว (adaptability) และรับฟังความคดิเห็น 

30 ให้ประเมินตามความเหมาะสมกับระดับ
และลักษณะของวิชา โดยไม่จ าเปน็ต้องใช้
ทุกข้อ 
- แผนการสอนในส่วนท่ีผู้ขอเป็นผูส้อน 
- เอกสารสรุปสาระส าคญัของเนื้อหาของ
ส่วนท่ี 
  ผู้ขอเป็นผู้สอน 
- สื่อการสอนทุกประเภทที่ใช้ในการเรยีน
การสอน 
- ผลการประเมินโดยนักศึกษา และ/หรือ 
  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
- ข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ความเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม และวิญญาณความเป็นครู  
(ให้คุณระดับประเมินทีไ่ด้ด้วย 4) 

1) ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบในการสอนและการส่งผลการเรียน  
2) รับฟังความคิดเห็นของผู้เรียน 
3) เข้าใจและเอาใจใสผู่้เรยีนทุกคนอย่างสม ่าเสมอ และเท่าเทียมกัน  
4) เป็นแบบอย่างท่ีดีของผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
5) ดูแลผู้เรียนท่ีมีข้อจ ากัดอย่างเหมาะสมและใส่ใจ 

20 - แผนการสอนและข้อมลูรายละเอียดของ
หัวข้อ/วิชาที่สอน ในส่วนท่ีผู้ขอเปน็ผู้สอน 
เช่น มคอ.3  มคอ. 5 และ/หรือแผนการ
สอนในแบบฟอร์มอื่นท่ีก าหนดโดยส่วนงาน   
- ผลประเมินการสอนโดยนักศึกษา และ/
หรือผู้มสี่วนเกี่ยวข้อง 
- ข้อมูลอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 

หมายเหตุ  ผู้ทรงคุณวุฒิอาจจะขอหลักฐานการบันทึกวีดโีอการสอน / การขอสัมภาษณเ์พื่อนร่วมงาน  หรืออ่ืนๆ เพิ่มเตมิที่สอดคล้องกับประกาศมหาวิทยาลยัขอนแก่น  ฉบับท่ี  1607/2566  
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการสอนเพื่อประกอบการพิจารณาแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ 


