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คาํนํา 

 

คูมือการป ฏิบั ติงาน เรื่ อง การควบคุมงานกอสร าง ภายใน วิทยาเขตหนองคาย 

มหาวิทยาลัยขอนแกน วิทยาเขตหนองคาย เลมนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อใหเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานการ

ควบคุมการกอสราง สามารถปฏิบัติงานแทนกันได และไดทราบถึงข้ันตอน และวิธีการปฏิบัติ การ

ควบคุมงานกอสรางภายในวิทยาเขตหนองคาย ไดอยางถูกตองและเปนมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งผูจัดทํา

ไดถายทอดประสบการณในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับดานวิศวกรรม และไดรวบรวมขอมูลสารสนเทศ

จากกฏระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเก่ียวของในการควบคุมงานกอสราง จรรยาบรรณ ขอบังคับสภาวิศวกร 

วาดวยจรรยาบรรณแหงวิชาชีพวิศวกรรมและการประพฤติผิดจรรยาบรรณอันจะนํามาซึ่งความเสื่อม

เสียเกียรติศักดิ์แหงวิชาชีพ 2559 มาใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานดานวิศวกรรม หลักการ

ปฏิบัติงาน PDCA มาตรฐานการปฏิบัติงาน รวมถึงปญหา อุปสรรค แนวทางแกไขปญหา การพัฒนา

งานและขอเสนอแนะ โดยรายละเอียดปรากฎในบทท่ี 1- 5  

 

คูมือเลมนี้สําเร็จลุลวงไปดวยดีจากการแนะนํา คําชี้แนะแนวทางตลอดจนการใหคําปรึกษา

ในการเขียนคูมือจาก ผูอํานวยการสํานักงานวิทยาเขตหนองคาย มหาวิทยาลัยขอนแกน วิทยาเขต

หนองคาย จึงขอขอบพระคุณมา ณ โอกาสน้ีดวย 
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